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11 Fragen zur Auswahl von Coaches 
 
 
• Coaching kann ein sehr effizientes und wertvolles Format zur Unterstützung 

bei hohen professionellen Anforderungen sein. 
• Hierbei kommt es auf die Auswahl des richtigen Coaches an.  
• K3 Beratergruppe Frankfurt stellt Ihnen nachfolgende Checkliste zur 

Verfügung, die Sie dabei unterstützen soll, den für Sie richtigen Coach zu 
finden. 

 
 
 
0-wenig         : 10-hoch Frage 

 
Ja Nein Sind die Angebote mehrerer Coaches eingeholt worden? 

0 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Wurde Ihnen die Vorgehensweise erläutert? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Passen Berufserfahrung, Publikation, Ausbildung, 

Referenzen zu Ihrer Anfrage? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Hat der Coach Erfahrung mit vergleichbaren 

Anforderungen? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Macht die Gesamterscheinung von Person, Unterlagen 

und Auftreten einen seriösen Eindruck? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Verfügt der Coach über passende Referenzen? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Selbstprüfung: Können Sie dem Coach vertrauen? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Berichtet der Coach nur über Vorteile oder erwähnt er 

auch mögliche Risiken? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Was wissen Sie über die Qualitätssicherung Ihres 

Anbieters? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Definiert der Coach einen Unterschied zwischen Coaching 

und Therapie? 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Hat der Coach einen professionellen Rahmen 

(Besprechungsräume, Büro, Ansprechzeiten u.a.) zur 

Verfügung? 

 
0  - 30  Punkte Empfehlung: Sie sollten andere Angebote einholen. 
31- 60  Punkte Empfehlung: Falls es keine bessere Alternative gibt, erneut überprüfen. 
61- 90  Punkte Empfehlung: Sie können einen Versuch wagen. 
91-110 Punkte Empfehlung: Sehr gutes Ergebnis 


